Informacia o vo’'nom pracovnom mieste
v Centre pre deti a rodiny Sabinov

psycholog
Informacia o vol’nom pracovnom mieste ¢islo: VK ¢. 3/2025
Kraj: PreSovsky

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny ake zriad’ovatel Centra pre deti a rodiny Sabinov
vyhlasuje

Nazov pracovnej pozicie: 1X psycholog, zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme

Pocet vol’'nych miest: 1

Miesto vykonu prace: Centrum pre deti arodiny Sabinov, 17.novembra ¢.361/2, 083 01
Sabinov

(Blizsie informacie na vyberovom konani)

Hlavné ulohy: Katalog pracovnych ¢innosti s prevahou dusevnej prace pri vykone prace vo
verejnom zaujme zakona €. 341/2004 Z. z.v zneni neskorSich zmien a dodatkov.

Odborna praca vykonavana psychologom v zariadeni socialnopravnej ochrany deti, ktory je
zaradeny do kariérového stupiia samostatny odborny zamestnanec.

Pracovny ¢as: pruzny pracovny ¢as
Tyzdenny pracovny Cas 37,5 hodin/tyzden.
Dovolenka: 45 pracovnych dni

Tarifny plat: Podl'a zakona €.553/2003 Z.z.0 odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, hruba mzda od 1351,50 € navySena o percenta podl'a rokov zapocitanej praxe, po
skusobnej dobe o nenarokovil zlozku mzdy (osobny priplatok)

Termin nastupu: juan 2025
POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Kvalifika¢né predpoklady: vysokoskolské vzdelanie 2.stupnia, odbor psychologia-
jednoodborové stadium. Prax je vyhodou. Znalost’ zakona
¢.305/2005 Z.z.o socidlnopravnej ochrane deti a 0 socidlnej
kuratele, zakon ¢.36/2005 Z.z. o rodine

Jazykové znalosti:  vitané, nevyzaduju sa



Poéitadové znalosti: WORD, EXCEL

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: komunikativnost’, zodpovednost’, schopnost’
timovej prace, schopnost’ zvladat’ stres a zatazové situacie,
adaptabilita a flexibilnost’,

PoZadované odborné znalosti: znalost’ prislusnych zadkonov, najmé zakon ¢.305/2005 Z.z.
0 socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele v zneni neskorsich predpisov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov a s nimi suvisiace d’alSie pravne predpisy

Podmienkou uzatvorenia pracovného pomeru je aj psychologicky posudok o psychickej
sposobilosti vykonavat”" pracovnu poziciu (klinicky psychol6g) uchadza¢a o zamestnanie

v zmysle § 22 ods. 7, 2, 3,4 vyhlasky MPSVaR SR ¢. 1 03/2018 Z. 2., ktorou sa vykonavaju
niektoré ustanovenia zakona ¢. 305/2005 Z. z. 0 socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej
kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Osobitné kvalifika¢né poziadavky: bezihonnost, vodi¢sky preukaz typu ,,B"’

Kontakt pre poskvytnutie informacii:

Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Ing.Esto¢akova LCudmila,

veduca ekonomicko-prevadzkového useku

Telefon: 051/2433003

E-mail: ekonom@cdrsabinov.sk

Adresa Centra pre deti a rodiny: Centrum pre deti a rodiny Sabinov, 17.novembra ¢.361/2,
083 01 Sabinov

Zoznam pozadovanych dokladov pre prihlasenie sa na pracovnu poziciu psycholog,
zamestnanec pri vvkone prace vo verejnom zaujme:

a) Pisomna ziadost’ o prijatie do pracovného pomeru S uvedenim ¢isla informacie o vol'nom
pracovnom mieste,

b) kopia vysvedéenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu 0 najvyssom dosiahnutom
vzdelani podl'a osobitného predpisu,

¢) profesijny Struktirovany zivotopis,
d) pisomné ¢estné vyhlasenie opravdivosti vSetkych udajov uvedenych v pismenach a) az c),
f) pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti,

g) pisomny sthlas dotknutej osoby so spracovavanim svojich osobnych udajov za t¢elom
posudenia vhodnosti kandidata na inzerovant pracovnil poziciu Vv stulade s ustanoveniami
zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a0 zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Termin podania elektronickej Ziadosti 0 pracovnu poziciu spolu so vSetkymi
poZadovanymi dokladmi je do 25.5.2025 (vratane) Rozhodujuci je datum podania
elektronickej Ziadosti. Po tomto termine budu VaSe Ziadosti posidené a vybrani
uchadzaci budu pozvani na osobny pohovor.




